CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL|

Nome Tommaso Vinciguerra

Indirizzo Stradella (PV) - Via Marconi, 72
Telefono 1 349.4294741
Telefono2  * 334,8591783

E-mail vinciguerratommaso@gmail.com
Nazionalita Italiana '
Data di nascita 14/03/1978
ESPERIENZA LAVORATIVA
¢ Date (da - a) dal 2004 ad oggi
> Nome e indirizzo del datare di CSE s.r.l. Via Riviera, 39 27100 Pavia - ltaly
lavoro
= Tipo di azienda o settore Consulenza seltori energia e ambiente
» Tipo di impiego Dipendente
» Principali mansioni e Responsabile progetto - collaboratore
responsabilita
» Principali ambiti di attivita Ricostruzione di modelli energetici di utenze tipiche in ambito ¢

Aggiornamento dei profili di carico energetici elettrici e lermici
ed urbano.

Aggiornamento delle tariffe dell'energia eletirica e termica per (
industriali.

Ricerca di informazieni su tecnologie innovative in ambito urb:
accumulo freddo ed eleltrotecnologie ad alta efficienza) e valut;
penelrazione ditali tecnologie mediante studi di fattibilita tecnic

Ricerca di indicatori di prestazione energelica ed ambientale pe
Assistenza, gestione e otlimizzazione dei contratti di fornitura d
di stabilimenti industriali e terziario. In particolare: programmazi
settimanale, mensile ed annuale della curva dei consumi elettr
mensile dei consumi di gas naturale/vapore in base ai dati storic
preparazione della specifica tecnica/bando di gara per richiesta
contratti di energia elettrica e termica in scadenza; valutazione ¢
pervenute di energia elettrica e termica: assistenza tecnica alla
fornitura di energia elettrica e termica: aggiornamento mensile d
eletlrica e gas naturale sulla base delle previsioni dei prezzi dei
al'anno in corso; aggiornamento pericdico del budget di spesa ¢
nalurale sulla base delle previsioni dei prezzi dei prodotti petrolif
aggiornamento sulle novita ed evoluzione del mercalo libero del
verifica della corrattezza delle fatture mensii dell'energia elettric;
i
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s Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

> Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

condizioni contrattuali e segnalazione di eventuali errori; calcolo mensile del costo
dell'energia eletirica e termica e valutazione mensile del risparmio conseguito rispetto 2d
altri riferimenti di mercato.

Indagini energetiche (uso razionale dell'energia, ottimizzazione dei consumi energetici
elettrici e termici di utenze industriali e del terziario).

Assistenza, gestione ed implementazione dj piani di monitoraggio, procedure & database atti
a quantificare il quantitativo delle emissioni di gas ad effetto serra (CO») ai sensi della
diretliva 2003/87/CE e s.m.i. del Parlamento europeo (emissions trading) per stabilimenti
industriali. In particolare: assistenza per la regolazione della situazione autorizzativa: verifica
dei dali per 'assegnazione quote; preparazione di una precedura documentata per la
gestione delle emissioni di CO2 in conformita ai requisiti stabiliti dall'autorizzazione:
assistenza per il monitoraggio e la comunicazione delle emissioni di COy;
assistenza/affiancamento durante la certificazione annuale (da parte di un ente accreditato)
delle emissioni di COz; assistenza per lo scambio di quote di emissione (aggiornamento
sulla situazione dei mercali nazionali ed internazionali, analisi critica e strategica per la
gestione delle quote di emissione, individuazione della possibilita di scambio).

Relalore in vari corsi di preparazione/aggiornamento sulla gestione dei contratti di fornitura
di energia elettrica e gas.

Relatore nei corsi di preparazione/aggiornamento in merito allapplicazione della direttiva
2003/87/CE (Emissions Trading e meccanismi flessibili relativi al protocollo Kyoto).

dal 14/03/05 al 20/03/05
Listituto Tecnico Industriale Statale “G.Cardano”

Scuola Superiore
Docente Supplente

supplente di laboratorio di fisica

dal 14/03/05 al 20/03/05
Listituto Tecnico Industriale Statale *G.Cardano’
Scuola Superiore

Docente Supplente

supplente di laboratorio di fisica

settembre 2000 - luglio 2003
Alleanza Assicurazioni S.P.A. (Agenzia Di Stradella - PY)

Agenzia di Assicurazioni
Collaboratare

Collaboratore Nel Settore Finanziario Assicurativo




* Principali ambiti di atlivita

> Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
: Date (da - a)

* Titolo di studio conseguito

* Tipo diistituto di istruzione

* Votazione

* Dale (da - a)

* Titolo di studio conseguito
* Tipo di istituto di istruzione
* Votazione

* Abilitazioni professionali

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di leltura

» Capacita di scrittura

« Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, atirezzature specifichs,
macchinari, ecc.

Vendita di prodoti finanziari ed assicuralivi e assistenza post vendita.

giugno-luglio 1996
ACAQP SPA.

Acquedotto Qltrepo Pavese

Stage

1997

Diploma di Perito in elettrotecnica ed automazione industriale
'slituto Tecnico Industriale Statale “G.Cardano” di Pavia (PV)
54/60

11/07/03

Laurea di 1° livello in ingegneria energetica
Universita degli Studi di Pavia

101/110

Abilitazione professionale conseguita nella Il sessione 2004 presso I'Crdine degli Ingegneri
di Pavia (sezione B, settore industriale)

[TALIANA

INGLESE

SUFFICIENTE

SUFFICIENTE

SUFFICIENTE

OTTIMA CONOSGENZA DI OFFICE, CONOSCENZA A LIVELLO SCOLASTICO DEL LINGUAGGIO C

Autorizzo | rattamento dai riei dlati persenali in base al decreto legislativo del 30/06/2003 n 196
Sidichiara la veridicia dai dati del presente CV aisensi dellart. 76 del D.P R. 28/12/2000 n. 445

idellant 76del DPR 28/12/2000 n. 445




